elchPar

Politica Corporativa de Governancga

As diretrizes sobre as quais se assenta a Politica de Governanga Corporativa da EloPar séo:

|. Garantir a efetividade da estrutura administrativa e de governanca da EloPar e das suas Controladas,
mediante observancia de diretrizes, atribuigdes e responsabilidades que estdo detalhadas em suas respectivas
Politicas e Normas, as quais ficam a disposi¢ao dos colaboradores do Grupo EloPar para consulta on line;

Il. Estabelecer estrutura de gestédo e estratégias nos processos de tomada de decisdo compativeis com sua
natureza e complexidade, resguardando a delegacao de autoridade e a segregacgao de fungao;

Ill. Respeitar os direitos dos acionistas, sécios, investidores, clientes, colaboradores e demais Stakeholders,
com tratamento justo e igualitdrio, ndo permitindo, sob qualquer hipétese, atitudes discriminatérias;

IV. Primar pela equidade, conduta ética e transparente em todas as atividades e relacionamentos da EloPar e
suas Controladas;

V. Garantir processos efetivos e independentes de gestdo de riscos, de controles internos e de auditoria
interna;

VI. Assegurar a adogao de praticas que busquem a perenidade da EloPar e suas Controladas, considerando os
aspectos regulamentares, econémicos, sociais e ambientais envolvidos;

VIl. Garantir aos Sécios que as devidas prestagdes de contas sejam prestadas pela Administragdo das
empresas abrangidas por esta Politica, de forma periddica e conforme definido pelos Sécios; e

VIIl. Adotar a ética, a responsabilidade social, ambiental e climatico, e o compromisso com o desenvolvimento
sustentdvel como orientadores das praticas administrativas e negociais e dos relacionamentos com os
publicos de interesse.
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***Diretrizes extraidas da Politica interna do Grupo EloPar***
Aprovada pelo Conselho de Administragao



