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***Diretrizes extraídas da Política interna do Grupo EloPar*** 

Aprovada pelo Conselho de Administração 

 

Política Corporativa de Compliance 

O Grupo EloPar pauta suas atividades pelos mais rígidos padrões de ética e integridade corporativa, 

alinhando-se com todos os princípios e diretrizes constantes do Código Corporativo de Conduta Ética. 

Orientado por esse compromisso, o Grupo EloPar institui, por meio do presente documento, a Política 

Corporativa de Compliance (“Política”) que tem como objetivos: 

(i) Garantir a existência de estrutura interna e independente que assegure e avalie o 

monitoramento e a observância à conformidade com leis e regulamentos, aos padrões de 

conduta definidos no Código Corporativo de Conduta Ética, assim como às políticas e 

normativos internos; 

(ii) Assegurar a existência de mecanismos efetivos de mitigação de riscos reputacionais associados 

à condução dos negócios das Empresas do Grupo EloPar; 

(iii) Preservar e reforçar a imagem do Grupo EloPar de empresas éticas, sólidas e competitivas, 

assim como fortalecer a cultura de compliance. 

(iv) Garantir a existência de processo formal de gerenciamento do risco de conformidade, de forma 

integrada com os demais riscos; e 

a. Assegurar o alinhamento entre as atividades das áreas de conformidade, de 

gerenciamento de risco e de auditoria interna. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


