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Esta politica orienta a atuagdo do Grupo EloPar em relagdo a corrupgdo e compde a relagdo de politicas

Politica Corporativa Prevengdo e Combate a Corrup¢ao

associadas ao gerenciamento do risco operacional, sendo que o Grupo EloPar:

a) Atua em consonancia com os compromissos internacionais assumidos pelo Governo Federal no
que diz respeito a corrupgdo, observada a legislagdo vigente;

b) Estimula e participa de a¢Ges conjuntas, no ambito do Sistema Financeiro Nacional, na prevengao
e combate a corrupg¢do, assim como, utiliza parametros especificos para o monitoramento de
transagdes financeiras que possam configurar indicios de corrupgao;

c) Adota procedimentos no desenvolvimento de produtos e servicos para inibir sua utilizacdo para
praticas ilicitas ligadas a corrupc¢ao;

d) Realiza avaliagdo na analise das operagdes, os instrumentos utilizados, a forma de realizagdo, a
frequéncia, as partes e valores envolvidos, bem como da capacidade financeira e a atividade
econOmica do cliente e qualquer indicativo de irregularidade ou ilegalidade envolvendo o cliente
ou suas operagdes, com vistas a detecgdo de indicios de corrupgdo;

e) Comunica as autoridades competentes as operagdes ou propostas de operagdes que, na forma
da legislacdo vigente, caracterizam indicio de corrupg¢ao;

f)  Adota critérios para contratagdo e conduta de funcionarios, com foco na prevencio e combate a

corrupgao.

Em respeito a seus valores institucionais, em especial a Integridade e o Compromisso com a Sociedade, o

Grupo EloPar reforca abaixo as diretrizes relacionadas ao combate a corrupgao:

a) Assegurar a existéncia de processo formal e efetivo de prevengdo e combate a corrupgdo e ao
suborno, alinhado as legislagGes e regulamentagGes aplicaveis;

b) Disseminar a cultura corporativa e a conscientizacdo quanto a prevencdo e ao combate a
corrupcdo e ao suborno por meio de seus programas internos de treinamento e
comunicagao;

c) Assegurar o tratamento efetivo e sigiloso das dentncias de corrupgéo ou suborno, andénimas ou
nao, realizadas por qualquer parte interessada;

d) Propiciar atuagdo colaborativa com as autoridades publicas na prevengdo e no combate a
corrupgao e ao suborno;

e) Assegurar que qualquer tipo de contribuicdo a entidades publicas e/ou privadas esteja de acordo

com os principios éticos do Grupo EloPar.

O Grupo EloPar repudia atos lesivos contra a Administragdo Publica, nacional ou estrangeira, sendo

vedadas, nos termos da legislacao aplicavel e desta Politica, as seguintes praticas:

a) Sugerir, oferecer, prometer ou dar, direta ou indiretamente, mediante exigéncia ou nio,
vantagens indevidas de qualquer natureza a pessoas (agente publico ou a pessoa a ele

relacionada) e empresas dos setores publico e/ou privado;
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b)

<)

d)

Financiar, custear, patrocinar ou, de qualquer modo, subvencionar a pratica dos atos ilicitos
previstos em legislagdo;

Utilizar-se de pessoa fisica ou juridica para ocultar ou dissimular seus reais interesses ou a
identidade dos beneficiarios dos atos praticados;

Receber presentes, brindes, prestacdo de servigos, comissao, empréstimo pessoal ou qualquer
outra vantagem ou beneficio para si ou outrem que seja ofertado por agente publico, ou
pessoa a ele relacionada, aos seus colaboradores e terceiros;

Dificultar atividade de investigacdo ou fiscalizagcdo de drgaos, entidades ou agentes publicos, ou
intervir em sua atuacao, inclusive no ambito das agéncias reguladoras e dos érgdos de

fiscalizacdo do Sistema Financeiro Nacional.

O Grupo EloPar prevé e realiza o afastamento de membros da Alta Administracdo envolvidos em atos de

corrupgao contra a Administragao Publica, de lavagem de dinheiro e de financiamento do terrorismo.

Os Colaboradores do Grupo EloPar ou Terceiros que, em seu nome, participam de processos licitatérios,

devem abster-se ainda de:

a)

b)

<)

d)

f)

g)

Frustrar ou fraudar, mediante ajuste, combinagdo ou qualquer outro expediente, carater
competitivo de procedimento licitatério publico;

Impedir, perturbar ou fraudar a realizacdo de qualquer ato de procedimento licitatdrio publico
ou contrato dele decorrente;

Criar, de modo fraudulento ou irregular, pessoa juridica para participar de licitagdo publica ou
celebrar contrato administrativo;

Afastar ou procurar afastar licitante, por meio de fraude ou oferecimento de vantagem de
qualquer tipo;

Fraudar licitagdo publica ou contrato dela decorrente;

Obter vantagem ou beneficio indevido, de modo fraudulento, de modifica¢cdes ou prorrogacdes
de contratos celebrados com a Administracdo Publica, sem autorizagdo em lei, no ato
convocatério da licitagdo publica ou nos respectivos instrumentos contratuais;

Manipular ou fraudar o equilibrio econémico-financeiro dos contratos celebrados com a

Administragdo Publica.

Os Colaboradores devem:

a)

b)

Compreender a legislacdo anticorrupcao brasileira, conhecer e seguir as diretrizes desta Politica,
inclusive realizar os treinamentos de combate a corrupgdo conduzidos pela drea de Compliance;
Abster-se de praticar quaisquer atos lesivos qualificaveis como corrupgao (conforme consta do
art. 5° da Lei 12.846/2013 e da presente Politica), bem como demais atos com o intuito de obter
vantagem indevida para si ou outrem;

Buscar esclarecimentos, junto ao gestor imediato, a area de Compliance ou ao Juridico, sobre
quaisquer atividades praticadas de que venha a tomar conhecimento e que possam caracterizar

ato lesivo, tais como: (i) contratos ndo condizentes com as atividades e/ou reunides com Agentes
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Publicos fora das atividades / &mbito de atuag¢do das Empresas do Grupo EloPar; e (ii) emissdo

ou pagamento de faturas e notas fiscais sem niumero de identificagdo, descricdo dos servigos ou
qualquer outro meio de identificacdo, dentre outros;
d) Preservar a confidencialidade das informagdes relativas as apuragGes de possiveis violagdes as

diretrizes desta Politica.
Relacionamento com Fornecedores, Prestadores de Servicos e Parceiros Comerciais:

a) A drea lJuridica deverd certificar-se de que os contratos firmados com Fornecedores,
Representantes e Parceiros Comerciais possuam dispositivo ratificando a aversao as praticas de
corrupgao;

b) O estabelecimento de relacionamento somente poderd ocorrer apos a realizacdo do processo de

due diligence por Compliance.
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